
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

 

СУМСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

І Н С Т Р У К Ц І Я 
 

№ 5 

 

з охорони праці при прибиранні приміщень  

з використанням дезінфікуючих засобів 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

м. Суми 
 



МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

 

СУМСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

 

 

 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО: 
 наказ ректора  

              від 17 вересня 2020 р. 

№ 0748-I 

 

 

 

І Н С Т Р У К Ц І Я   № 5 
 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ ПРИ ПРИБИРАННІ ПРИМІЩЕНЬ  

 ВИКОРИСТАННЯМ ДЕЗІНФІКУЮЧИХ ЗАСОБІВ 

 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Дія інструкції поширюється на всіх працівників, які здійснюють прибирання, а 

також приготування дезінфікуючих розчинів (далі – дезрозчини) та санітарну обробку ними 

приміщень СумДУ. 

1.2. До виконання робіт з санітарної обробки приміщень та обладнання дезінфікуючими 

розчинами допускаються працівники віком не молодше 18 років, які пройшли вступний та 

первинний інструктажі з питань охорони праці та пожежної безпеки та навчання безпечним 

методам приготування та використання дезрозчинів. 

При виконанні робіт з санітарної обробки приміщень комплексу громадського 

харчування, гуртожитків, плавального басейну працівники повинні пройти медичний огляд та 

мати санітарну книжку. 

1.3. До виконання робіт з використанням дезрозчинів не допускаються вагітні жінки, а 

також особи, яким встановлені протипоказання відповідно до медичного висновку. 

1.4. Тимчасово не допускаються до роботи з використанням дезрозчинів особи, які 

мають ушкодження шкіри у вигляді подряпин, ран та подразнення на відкритих частинах тіла, 

на які можливе потрапляння дезрозчинів. 

1.5. Працівники повинні один раз на 6 місяці проходити повторні інструктажі з питань 

охорони праці, а при виконанні разових робіт, безпосередньо не пов’язаних із обов’язками за 

спеціальністю, – цільовий інструктаж відповідно до характеру виконуваної роботи. 

1.6. Перед початком виконання робіт, пов’язаних з експлуатацією електрообладнання 

(пилососи, миючі машини тощо), працівники повинні пройти інструктаж для отримання I групи 

з електробезпеки та один раз на рік проходити перевірку знань відповідних нормативних актів з 

охорони праці та пожежної безпеки. 

1.7. При залученні працівників до виконання робіт, пов’язаних з підняття на висоту 1,3 м 

і вище, вони повинні попередньо пройти медичний огляд та спеціальне навчання з безпечного 

виконання робіт на висоті. 

1.8. Кожен працівник під час виконання своїх трудових обов’язків повинен:  

– виконувати тільки ту роботу, яка передбачена робочою інструкцією або доручена йому 

керівником; 

– дотримуватися правил внутрішнього трудового розпорядку; 

– дбати про особисту безпеку і здоров’я, а також про безпеку і здоров’я оточуючих 

людей в процесі виконання будь-яких робіт чи під час перебування на території університету; 



– знати і виконувати вимоги правил пожежної безпеки, знати місця знаходження 

первинних засобів пожежогасіння та уміти ними користуватися; 
– знати і виконувати вимоги нормативно-правових актів з охорони праці, вимоги 

санітарно-гігієнічних норм і правил, уміти надавати домедичну допомогу; 

– знати властивості дезінфікуючих засобів, їх дію на організм людини; 
– користуватися передбаченими засобами колективного та індивідуального захисту. 
1.9. Палити та приймати їжу дозволяється тільки у спеціально відведених для цього 

місцях. 
1.10. Основними шкідливими та небезпечними виробничими факторами, які за певних 

обставин можуть призвести до травматизму чи професійних захворювань, є такі: 
– підвищена напруга електричної мережі; 
– падіння працівників на поверхні та з висоти; 

– шкідливі хімічні речовини, які входять до складу дезрозчинів. 

1.11. Працівник безоплатно забезпечується спецодягом, спецвзуттям та засобами 

індивідуального захисту (ЗІЗ) відповідно до діючих Типових галузевих норм чи норм, 

передбачених Колективним договором. 

1.12. Всі дезінфікуючі засоби повинні зберігатися в окремому, спеціально відведеному 

добре вентильованому приміщенні, яке замикається на замок, у щільно закупореній тарі з 

позначенням дезінфектанту, термінів його виготовлення і придатності. 

1.13. На кожен препарат необхідно мати посвідчення гігієнічної реєстрації, сертифікат 

(або його копію) виробника, інструкцію (методичні рекомендації) щодо застосування. 

1.14. Протиральні матеріали та інвентар (відра, ганчір’я, швабри, щітки, поролонові 

губки) повинні зберігатися у спеціальному приміщенні і використовуватися за призначенням, а 

інвентар, до того ж, бути промаркований.  
1.15. Працівник має право відмовитися від роботи, якщо умови її виконання створюють 

загрозу його здоров’ю  або життю чи суперечать вимогам нормативних актів з охорони праці.  

1.16. За порушення вимог цієї інструкції працівник несе адміністративну, дисциплінарну 

та карну відповідальність згідно діючого законодавства України. 

   

2. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ ПЕРЕД ПОЧАТКОМ РОБОТИ 

 

2.1. Працівник перед початком роботи повинен: 

– одягнути та привести до ладу передбачений для виконання роботи спецодяг, 

спецвзуття та ЗІЗ; 

– підготувати необхідний робочий інвентар;  

– приготувати розчини у кількості та концентрації, яка необхідна для проведення роботи; 

– оглянути приміщення, в якому буде проводитися прибирання, оцінити стан робочого 

місця та переконатися в безпеці проведення роботи, при необхідності ввімкнути освітлення; 

– оглянути прилади та електрообладнання, яке буде використовуватися в роботі, 

переконатися, що воно не має зовнішніх пошкоджень та придатне до експлуатації. 

2.2. При виявленні загрози безпечному проведенню роботи (оголені струмопроводи, 

несправне електрообладнання, запах диму тощо), необхідно доповісти про це безпосередньому 

керівнику і до роботи не приступати. Дозволяється приступати до роботи тільки після усунення 

виявлених недоліків. 

 

3. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ ПІД ЧАС РОБОТИ 

 

3.1. Фасування деззасобів необхідно проводити у витяжній шафі або спеціальному 

приміщенні, обладнаному припливно-витяжною вентиляцією. 

У місцях фасування та приготування робочих розчинів і проведення дезінфекції 

забороняється присутність сторонніх осіб.  

3.2. При використанні деззасобів необхідно обов’язково користуватися гумовими 

рукавичками та марлевими пов’язками (респіраторами або протигазом).  

3.3. Дезінфекцію та/або санітарну обробку поверхонь (підлога, стіни, двері, віконні рами 

тощо), проводять способом зрошення, протирання, або замочування їх ганчір’ям (серветками, 



мочалками тощо), яке змочене робочим розчином. Після проведення дезінфекції приміщення 

необхідно ретельно провітрити протягом 15 – 20 хв. 

3.4. Поверхні санітарно-технічного обладнання (раковини, унітази тощо) зрошують 

дезрозчином або двічі (з інтервалом 15 хв.) протирають ганчір’ям, яке ним змочене. 

Допускається дезінфікувати поверхні санітарно-технічного обладнання способом чищення 

порошкоподібними засобами, які наносять на щітку або ганчір’я. Після дезінфекції санітарно-

технічного обладнання його необхідно промити проточною водою. 

3.5. При прибиранні не допускається залишати підлогу надто вологою, залишати 

неприбраними калюжі води.  

3.6. Інвентар для прибирання санітарно-побутових приміщень та місць загального 

користування не повинен використовуватися для прибирання аудиторій, кабінетів, службових 

приміщень тощо. 

3.7. Забороняється проводити прибирання всередині розподільчих пристроїв та силових 

щитів. Це повинні робити тільки електротехнічні працівники. 

3.8. Не дозволяється витирати мокрою ганчіркою ввімкнуті в електромережу 

електроприлади та електрообладнання. 

3.9. Не дозволяється прибирати сміття голими руками, необхідно обов’язково 

користуватися рукавичками. 

3.10. Під час роботи необхідно бути максимально обережними. У разі проведення 

прибирання під полицями, столами тощо для запобігання травм не допускається різко 

підводитися.  

3.11. Миття вікон, стелі та стін слід проводити з підлоги з використанням щіток, швабр 

або іншого інвентарю з подовженими держаками.  

3.12. Забороняється використовувати для підмощування випадкові підручні предмети 

(коробки, стільці, ящики тощо). Для цього слід використовувати надійні козелки, риштування, 

драбини або драбинки. При цьому висота, на яку може підійматися працівник, не повинна 

перевищувати 1,3 м. 

3.13. Миття зовнішньої сторони вікна повинно здійснюватися з підлоги при умові 

відчинення його всередину приміщення. Проводити миття зовнішньої сторони вікон з середини 

приміщення стоячи на підвіконні чи висунувшись з вікна не допускається.  

 

4. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ ПІСЛЯ ЗАКІНЧЕННЯ РОБОТИ 

 

 4.1. Привести у належний стан робоче місце, протиральний інвентар промити 

проточною водою та просушити. 

4.2. Всі залишки відпрацьованої робочої рідини підлягають скиданню до каналізаційної 

системи в розведеному вигляді.  

4.3. Дозволяється зберігати невикористаний робочий розчин протягом 5 діб у тарі, 

щільно закритій кришкою. 

4.4. Зняти спеціальний одяг, спецвзуття, інші ЗІЗ та помістити їх до місця зберігання. 

4.5. Вимити руки, обличчя, при необхідності прийняти душ, переодягнутися у чистий 

одяг.  

4.6. Доповісти керівнику про виявлені під час роботи недоліки. 

 

5. ВИМОГИ БЕЗПЕКИ В АВАРІЙНИХ СИТУАЦІЯХ 

 

5.1. В процесі роботи можуть виникнути наступні аварійні ситуації: 

– пошкодження ізоляції електрообладнання, виникнення напруги дотику чи крокової 

напруги; 

– витікання дезрозчину та перевищення гранично-допустимої концентрації його в 

повітрі. 

5.2. У разі виникнення аварійної ситуації необхідно: 

– обгородити небезпечну зону і не допускати в неї сторонніх осіб; якщо обстановка не 

загрожує життю і здоров'ю працівників і не повинна призвести до більш тяжких наслідків, 



необхідно її зберегти такою, якою вона була на момент настання події, для проведення 

розслідування; 

– при пожежі приступити до її ліквідації; якщо погасити пожежу своїми силами 

неможливо, викликати пожежну команду; 

– повідомити про те, що сталося, керівника робіт. 

5.3. У разі настання нещасного випадку: 

– негайно звільнити потерпілого від дії вражаючого фактору;  

– перенести його в безпечне місце; 

– визначити стан потерпілого, при необхідності надати йому домедичну допомогу, а у 

тяжких випадках викликати екстрену медичну допомогу. 

5.4. При ліквідації аварійної ситуації виконувати вказівки керівника робіт. 

 

 

 

Склав: 

Комендант Головного корпусу             Г.П. Слинько 

 

Узгоджено: 

Начальник відділу охорони праці  

та пожежної безпеки                   К.О. Каріх 

 

В.о. начальника юридичного відділу      Н.Ю. Заїка 

 

Голова комісії профкому з питань 

охорони праці         М.М. Олада 

 

 
 


