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ПОЛОЖЕННЯ 

про проведення щорічного конкурсу «Кращий підрозділ з організації 

наукової роботи студентів» 
 

1. Загальна частина 

1.1 Положення про проведення щорічного конкурсу «Кращий підрозділ з 

організації наукової роботи студентів» (далі – Конкурс) регламентує процедуру 

проведення Конкурсу та оцінювання структурних підрозділів за показниками, 

що характеризують якість їх наукової діяльності зі студентами.  

1.2 Головною метою Конкурсу є стимулювання залучення структурними 

підрозділами студентів до наукової діяльності, отримання високої якості 

результатів наукових досліджень і розробок, досягнення високих показників з 

оприлюднення та впровадження результатів досліджень і розробок. 

1.3 Учасниками Конкурсу є кафедри та інститути (факультети).  Конкурс 

проводиться за номінаціями: 

– кращі кафедри університету за результатами організації наукової роботи 

студентів; 

– кращі інститути (факультети) за результатами організації наукової роботи 

студентів. 

1.4 Конкурс проводиться за узагальненим показником залучення студентів та 

школярів до наукової діяльності Методики рейтингу інститутів, факультетів і 

кафедр СумДУ (далі – узагальнений показник). 

1.5 Дане Положення діє в частині, що не суперечить чинному законодавству, 

нормативній базі загальнодержавного та внутрішньоуніверситетського рівнів. 

1.6 Положення розміщується в електронному Реєстрі основної діючої 

нормативної бази системи управління якістю діяльності СумДУ, що є складовою 

офіційного сайту університету.  

2. Порядок проведення Конкурсу 

2.1 Конкурс проводиться щорічно за наказом ректора після оголошення 

результатів рейтингу інститутів, факультетів і кафедр університету. Підсумки 

Конкурсу підводяться до Дня науки України. 

2.2 Конкурс проводиться постійно діючою конкурсною комісією під 

головуванням ректора у складі: голови вченої ради, проректора з наукової 

роботи, голови наукового товариства студентів (слухачів), аспірантів, 

докторантів і молодих вчених (далі – НТСА) – секретаря конкурсної комісії. За 

необхідності, наказом ректора до складу Конкурсної комісії можуть бути 

додатково включені інші працівники університету. При цьому  робоча група у 

складі голови вченої ради (керівник групи), проректора з наукової роботи та 
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голови НТСА розглядає результати ранжування інститутів (факультетів) та 

кафедр університету за узагальненим показником, формує пропозиції щодо межі 

рейтингових рівнів (призовий, високий, середній, низький, критичний) та 

номінантів Конкурсу. 

2.3 Результати Конкурсу затверджуються наказом ректора за поданням 

конкурсної комісії та доводяться до інститутів, факультетів і кафедр, зокрема за 

узагальненим показником і окремими його складовими. 

2.4 За результатом Конкурсу структурні підрозділи заохочуються дипломами 

або іншими відзнаками, а їх працівники, які забезпечили високий рівень 

організації наукової роботи студентів, можуть  бути заохочені шляхом 

преміювання.  

2.5 Структурні підрозділи науково-педагогічні працівники яких мають 

порушення виконання функціональних обов’язків, які пов’язані з науковою 

діяльністю та/або академічною недоброчесністю у Конкурсі участі не беруть. 

3. Прикінцеві положення 

3.1. Положення (зміни та доповнення) набуває чинності з наступного дня 

після введення його в дію наказом ректора, якщо інше не передбачене тим же 

наказом.  

3.2. У разі наявності розбіжностей між Положеннями та документами 

законодавства загальнодержавної нормативної бази та Положеннями, що 

затверджені вченою радою, чинною вважається редакція документу 

(Положення) з більш пізньою датою введення в дію. 

3.3. Відповідальність за актуалізацію Положення та контроль за виконанням 

його вимог несуть посадові особи університету відповідно до їх функціональних 

обов’язків. 

3.4. Зміни та доповнення до Положення можуть вноситися рішенням вченої 

ради університету, яке вводиться в дію наказом ректора або, у мотивованих 

випадках, наказом ректора за погодженням з головою вченої ради. У такому ж 

порядку Положення скасовується.  
 

Затверджено вченою радою СумДУ. 

Протокол №05 від «17» листопада 2022 р. 
 

Голова вченої ради      Анатолій ВАСИЛЬЄВ 
 

Учений секретар       Анатолій РУБАН 
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